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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий План разработан в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации»
- Федеральным законом от 24.07.2009 № 209-ФЗ «О развитии малого и
среднего предпринимательства в Российской Федерации»
- Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от
04.08.2023 № 1493
1.2. ООО «Центр здоровья им. Ц.П. Короленко» является субъектом малого
предпринимательства (микропредприятие).
1.3. В 2024-2025 годах образовательная деятельность временно не
осуществлялась.
1.4. В 2026 году планируется возобновление образовательной деятельности по
программам дополнительного профессионального образования.

II. ПЛАНОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ НА 2026 ГОД
2.1. Образовательная деятельность:
- Количество реализуемых программ: 3 программы
«Психологические методы работы с тревогой» (36 часов)
«Психологические методы работы с депрессией» (36 часов)
«Экзистенциальные психотерапии» (72 часа)

- Количество планируемых обучающихся: 15 человек
- Форма обучения: исключительно дистанционная
- Период реализации программ: январь-декабрь 2026 года

2.2. Доходы:
- От платных образовательных услуг: 390 000 рублей
«Психологические методы работы с тревогой»: 5 × 8 000 = 40 000 рублей
«Психологические методы работы с депрессией»: 5 × 8 000 = 40 000 рублей
«Экзистенциальные психотерапии»: 5 × 15 000 = 75 000 рублей

- Прочие доходы (индивидуальные консультации): 60 000 рублей
- Итого доходов: 450 000 рублей

2.3. Расходы:
- Заработная плата и начисления: в пределах установленных
законодательством норм
- Аренда и коммунальные услуги: в пределах рыночных цен на услуги
- Обслуживание информационных систем: 60 000 рублей
- Прочие расходы (бухгалтерское обслуживание, маркетинг): 48 000 рублей
- Итого расходов: покрываются за счет средств учредителя до выхода на
самоокупаемость

2.4. Финансовый результат:
- Дефицит в первом полугодии: покрывается за счет средств учредителя
- Планируемая безубыточность: IV квартал 2026 года
- Срок окупаемости инвестиций: 18 месяцев с момента возобновления
деятельности



III. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
3.1. Источники финансирования:
- Средства учредителя (Султановой А.Н.) до выхода на самоокупаемость
- Средства обучающихся по договорам об оказании платных образовательных
услуг
- Возможное привлечение дополнительного финансирования из
внебюджетных источников

3.2. Гарантии финансовой устойчивости:
- Стабильное финансовое состояние организации
- Наличие резервных фондов для покрытия возможных убытков
- Постепенное наращивание объемов деятельности

IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1. Организационные мероприятия:
- Привлечение педагогических работников по договорам ГПХ
- Разработка учебных материалов по обновленным программам
- Проведение внутреннего аудита качества образовательных услуг
4.2. Материально-технические мероприятия:
- Обновление программного обеспечения платформы
- Создание резервного сервера для обеспечения непрерывности обучения
- Обеспечение специальных условий для лиц с ОВЗ
4.3. Финансово-экономические мероприятия:
- Оптимизация структуры расходов
- Поиск дополнительных источников финансирования
- Внедрение эффективной системы финансового контроля

V. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЛИЦЕНЗИОННЫХ ТРЕБОВАНИЙ
5.1. Кадровое обеспечение:
- Сохранение квалификации руководства
- Привлечение преподавателей с соответствующим образованием
- Обеспечение своевременной оплаты труда
5.2. Материально-техническое обеспечение:
- Поддержание работоспособности платформы обучения
- Обеспечение доступа обучающихся к учебным материалам 24/7
- Создание условий для лиц с ОВЗ
5.3. Финансовое обеспечение:
- Сохранение имущества организации
- Своевременное исполнение обязательств
- Обеспечение финансовой устойчивости

VI. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
6.1. План обеспечивает сохранение лицензии на образовательную
деятельность
6.2. Все обязательства перед обучающимися будут выполнены
6.3. Организация выйдет на самоокупаемость в IV квартале 2026 года



6.4. Настоящий План может быть скорректирован в течение года при
изменении рыночной ситуации


